ONN=Z=O2Z—~ =0 O—-—»>

OBIETTIVI STRATEGICI DI MIGLIORAMENTO

- Combattere la discontinuita nella frequenza e la dispersione scolastica
riducendo il tasso di insuccessi e di non ammissioni;

- Implementare le competenze didattiche e metodologiche dei docenti, anche
rispetto alle nuove tecnologie, attraverso percorsi di formazione coerenti
con il poft;

- Potenziare le azioni di inclusivita valorizzando e promuovendo stili e tempi
individuali, linguaggi e culture diverse;

- Sviluppare le competenze chiave di cittadinanza:

- Valorizzare e curare il passaggio scuola infanzia- primaria-secondaria di
primo grado:

- Implementare la cultura di rete;

- Potenziare i livelli di sicurezza e prevenzione infortuni;

- Migliorare il piano delle performances gestionali e amministrative e rendere
piu efficienti i servizi attraverso la semplificazione e la trasparenza dei

processi.

SCELTE PEDAGOGICHE

Vertono su:

- Rispetto della “persona” e collaborazione scuola-
famiglia;

- Formazione della cittadinanza attiva (in riferimento
all'art. 1 comma7, lettera d L n® 107 13/07/2015);

- Didattica per competenze

- Integrazione / inclusione
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SCELTE PROGETTUALI

SCELTE ORGANIZZATIVE

Riguardano:

- Apertura e attuazione di progetti di Interessano:
ampliamento dell'offerta formativa | UNA MAGGIORE EFFICIENZA ED

che siano significativie | EFFICACIA DEL SERVIZIO
caratterizzanti l'identita della scuola tramite
sul territorio e rispondenti ai criteri |- Flessibilita e diversificazione, dei

approvati  dal  Collegio  Docenti | percorsi didattici:
rispetfo a scelte pedagogiche, |- Processo di informatizzazione della

risorse umane, strutturali e | scuola:

fattibilita. con Enti ed Istituzione per

realizzazione di progetti:

- Miglioramento  del  sistema
autovalutazione.

finanziarie che ne consentano la |- Protocolli d'Intesa e Accordi di rete




