ALLEGATO 2 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEL PUNTEGGIO
                                                                                              AL DIRIGENTE SCOLASTICO
	      D.D.S. “F. ORESTANO”
                                                                                                             PALERMO


Oggetto: PROCEDURE DI SELEZIONE INTERNA REFERENTE ALLA VALUTAZIONE E COORDINATORE DI PROGETTO
CNP: 10.2.2A-FSEPON-SI- 2024-293 
TITOLO PROGETTO: DALLA BASE AL VERTICE
CUP: G74D23005050001

	
	TABELLA DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO A CURA DEL CANDIDATO
	PUNTEGGIO A CURA DELL’UFFICIO

	1
	Incarico di facilitatore/ coordinatore in progetti PON/POR
	2 punti per ogni incarico (max 10)
	
	

	2
	Incarico di valutatore in progetti PON/POR
	2 punti per ogni incarico (max 10)
	
	

	3
	Incarico di docenza in progetti PON/POR
	2 punti per ogni incarico (max 10)
	
	

	4
	Incarico di tutor in progetti PON/POR
	2 punti per ogni incarico (max 10)
	
	

	5
	Partecipazione a gruppi di progetto e gestione PON/POR
	1 punto per ogni esperienza (max 5)
	
	

	6
	Incarico in qualità di Animatore Digitale
	2 punti per ogni incarico (max 10)
	
	

	7
	Incarico come componente del Team per l’innovazione
	1 punto per ogni incarico (max 5)
	
	

	8.
	Incarico come membro del NIV
	1 punto per ogni incarico (max 5)
	
	

	9.
	Incarico di referente alla valutazione (FS valutazione, Invalsi)
	2 punti per ogni incarico (max 10)
	
	

	10.
	Incarico di coordinamento (FS, collaboratore del D.S., Responsabile di Plesso)
	1 punto per ogni incarico (max 5)
	
	

	12.
	Certificazioni informatiche
	1 punto per ogni certificazione (max 5)
	
	

	13.
	Conoscenza ed uso della piattaforma GPU dichiarata nel curriculum in relazione ad attività documentate di tutor/esperto/referente per la valutazione PON, facilitatore in progetti PON/POR
	2 punti per ogni esperienza (max 10)
	
	

	TOTALI

	
	
	



Data …………………………                                                                                                 Firma

                                                                                                                      ………………………..………………………
